- FICHE D’INSCRIPTION

COMMUNAUTEDE

p conmuresou Vacances d’hiver 2024
(CNEe 4 remettre a l'accueil de loisirs jusqu'au 16 février 2024.

M/Mme/Melle NOM : ....ooeeeuereeeerieeeess e ssss s PRENOM :© oot
TELEPHONEDOMICILE: [/ / [/ [/ [ /

TELEPHONE PORTABLE: Mere:/ [/ [/ [/ / / pere:/ | [/ | [ |

TELEPHONE TRAVAIL : Meére:/ [/ / / / | Ppere:/ [ /| | | [

Déclare inscrire le(s) enfant(s)

, SEXE

NOM PRENOM (GouF) | DATE DE NAISSANCE
[/ /
[/ /
[/ /

Calendrier de présence :
(Mettre une croix dans chaque case correspondante ou les initiales des enfants si dges et fréquentations différentes)

1/2 journée SANS repas 1/2 journée AVEC repas Journée SANS repas Journée AVEC repas

Date 3-5ans 6-12 ans 3-5ans 6-12 ans

3-5ans 6-12 ans 3-5ans 6-12 ans
M [AM | M | Am M | Am M AM

Vacances d’hiver 2024

Lundi 26 février

Mardi 27 février

Mercredi 28 février

Jeudi 29 février

Vendredi 1¢" mars

Lundi 4 mars

Mardi 5 mars

Mercredi 6 mars

Jeudi 7 mars

Vendredi 8 mars

Signature du (des) Parent(s) ou du Représentant légal :

Y O R ,le/ / / /

I A CONSCIVEI PAI IBS PAIENLS ...t eve et ettt et se s s et s s et ses s e ses s sassas et aas sassessassastesaasses et aas et snsens

Communauté de Communes du Perche. - www.cc-perche.fr —
Accueil de loisirs d’Authon-du-Perche - 06 15 50 68 37- alshauthon@cc-perche.fr

Vacances d’hiver 2024
1/2 journée SANS repas 1/2 journée AVEC repas Journée SANS repas Journée AVEC repas
Date 3-5ans 6-12 ans 3-5ans 6-12 ans

3-5ans 6-12 ans 3-5ans 6-12 ans

M [aM ]| M | am M | AM M | AM

Vacances d’hiver 2024

Lundi 26 février

Mardi 27 février

Mercredi 28 février

Jeudi 29 février

Vendredi 1¢" mars

Lundi 4 mars

Mardi 5 mars

Mercredi 6 mars

Jeudi 7 mars

Vendredi 8 mars

Rappel : En cas d'annulation d'inscriptions vous devez, pour he pas &tre facturé, €tre dans une de ces trois situations :
e Avoir prévenu le directeur ou la communauté de communes de I'annulation de l'inscription deux jours avant la date de présence
théorique de I'enfant.
e Avoir fourni un certificat médical justifiant de I'absence de votre enfant dans les 7 jours.
e Avoir fourni un certificat de votre employeur justifiant un changement du rythme de votre activité professionnelle.




