RAPPORT D’ACTIVITE DE LA CDC DU PERCHE POUR 2020

Monsieur le Président présente le rapport d’activité 2020 de la Communauté de Communes
du Perche en application du L5211-39du CGCT
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Contexte 2020

* Llinstallation du nouveau Conseil
Communautaire a eu lieu le 09 juillet 2020 a la
suite du second tour des élections municipales
et communautaires reportées le 26 juin 2020.

* La crise sanitaire a impacté les activités de la
communauté de Communes en 2020.

—

— Les instances de la Communauté de
Perche

Communes en 2020

Bureau :
Le Président

Le Président et
les 7 vice-Présidents

Commissions
de travail :

Economie-Finances,
Santé, Enfance -
jeunesse,
Communication

CLECT

Commission Locale
d’Evaluation des
Charges Transférées

CISPD

Commission
Intercommunale de
Sécurité et de
Prévention de la
Délinquance

CAO

Commission d’Appels
d’offres
(marchés publics)

Les Maires des 20
Communes et le Bureau

CliD

Commission CIA
Intercommunale des Commission
Impots Directs Intercommunale
(fiscalité pour I'Accessibilité
économique)
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Les effectifs :
* 42 agents permanents au 31/12/2020:

* 30 équivalents temps plein
— 25 titulaires
— 17 contractuels permanents

* 6 contractuels non permanents
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Les évolutions en 2020 :

* La structure a mis en place le
télétravail notamment au plus fort de
la crise sanitaire.
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Perche
Tres haut débit

* La Communauté de communes a opté pour un
scénario technique offensif, dans le cadre d’un
partenariat avec le syndicat départemental Eut
et-Loir Numérique. Celuti porte sur un montant
total d’investissement de 9,6 M€/HT sur la
période 20162020, avec une participation de la
CdC a hauteur de 20%, soit 1,9 ME€.

* En 2019, poursuite du déploiement de |a fibre ¢
|’abonné (FTTH) sur les communes de Nogehs
Rotrou,Margon Brunelles, Champronen-
Perchet, Saintlean-PierreFixte Souancéau-
Perche etTrizayCoutretot 7550 logements
aurontacces a la fibre optique en 2020.

Le reste du territoire devrait étre couvert d’ici f
2022.

* Montée en débit finalisée sur les autres

communes, avec la mise en servicede 6
armoires de montée en débit : Letilleux

EN EURE-ET-LOIR Zamea f1M iftes & (abeons) Rbt waemet
(2018), Charbonnieres (2017), Soizé et La bacrs - — o
. . \ . . Zaaes de pactes ee dEK
Gaudaing2016), Vichéeres eMiermaigne 2 - B ot s

(2015).
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DEPLOIEMENT
HO/THD

AUMérique
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Perche - Développement économique

Territoire d’industrie

*  Fort d’environ 10 000 emplois industriels, le

territoire de la Vallée de I’Huisne,
comprenant 4 Communautés de

Communes (axe Nogent-le Rotrou/Le Theil- k=

sur-Huisne/La Ferté Bernard) a été retenu

fin novembre 2018 au niveau national
parmi 124 territoires dans le cadre du
dispositif Territoire d’Industrie.

La problématique du recrutement est particulierement forte sur le territoire.

Un programme d’actions a été défini en 2019, afin d’accompagner au mieux
les entreprises sur cet aspect. Il prévoit I'étude de préfiguration d’un campus
de formation, des rapprochements avec les grandes écoles et les universités,
la valorisation des métiers, mais aussi une politique de services aux
entreprises (mobilité, logements, ...) et une stratégie commune de promotion
et de communication.

Le programme d’action a été ralenti par la crise sanitaire.
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Perche  Développement économique

*  Fonds économique local lié au COVID -19 : mise en place par décision duPrésidentde la

Communauté de Communes du Perche d’un dispositif local de soutien aux entreprises dans le
contexte de la crise COVID, dans le cadre du dispositif Fonds Renaissance Centre Val de Loire. Le
montant total d’aides attribuées en 2020 s’éleve a 59 195.00 €

*  Perche Ambition :

— 13 entreprises artisanales et commerciales ont été aidées par la Communauté de Communes en
2020 dans leurs projets d’'investissement (dont 9 créations ou reprises d’entreprises) :
aménagement de locaux commerciaux, achat d’équipements...

— 36 669€ de subventions attribuées pour 213 531€ d’investissements réalisés

* Initiative Eure et Loir : La CdC est partenaire de cette association qui favorise la création, la reprise et
le développement de petites et moyennes entreprises par |‘octroi de préts personnels sans intérét ni
garantie personnelle et par un accompagnement et un parrainage des porteurs de projets.

*  Prisede participation au capital dela SEM Régionale Territoires et développement qui poursuitle
projet d’agrandissement de |'usineEurowipes sur la ZA de I’Aunay.

= Acquisition du batiment industriel avenue de laMessessellea Nogent-le-Rotrou approuvée en Conseil
Communautaire du 16/11/2020 pour 150 K€.
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Perche Santé

- Pas de changement sur la Maison de Santé de Nogente-Rotrou :

- 16 praticiens présents fin 2020 (5 infirmiers, 3 médecins, 1
diététicienne, 1 sage-femme, 1 orthophoniste, 1 podologue, 1 psychiatre, 1
dentiste, 1 kinésithérapeute, 1 neuropsychologue) et 4 permanences

- Plusieurs actions de prévention et de formation mises en place sur le

site.
Fin des travaux d’aménagement de la Maison de santé d’Authedu-
Perche (ouverture février 2021)

- 9 praticiens (4 médecins, 3 infirmiers, 1 podologue, 1 sagdemme)

- OQOuverture d'un centre ophtalmologique a Nogent le Rotrou en décembre
2020

- 3 ophtalmologistes



BILAN SAISON ESTIVALE 2021

Une saison en légere Résidence des touristes

progression malgré un recusaL'OTC
climat maussade

M Locaux (Eure & Loir + Orne)

Percheron / VAE : des
vecteurs de valorisatio
du territoire a développe r

M Paris & lle de France

m Département voisins

Autres départements

+10% de chiffre d’affair
sur la location de Vae (ef
progression boutique)

M Etrangers

. | Fréa | 2021 |
Le K|Osque P ot Kiosque  Total

en avant 157 189 346
| Juillet |

234 573 807
poste
Aolt 203 498 1153

165 152 317
759 1412 2171

Une saison difficile pou

les restaurateurs

La saison 2021 avec sa météo maussade est malgré tout légérement meilleure que la
saison 2020
o Le Chateau a enregistré une nette hausse des visites
o Lalocation des VAE et la boutique de I'OTC affichent des Chiffres d'affaires en
Iégére hausse (+ 8-10 %)
o La fréquentation de I'Office est constante, les 2/3 des accueils ont lieu au
Kiosque
o Un tourisme de proximité, tres peu d'étrangers
Suite aux expérimentations de 2021, 'OTC va recentrer son animation sur les actions
qui ont fonctionné :
o Lalocation de VAE et les publics cyclotouristes
o La valorisation du Percheron a la Borde et dans les communes de la CDC
(balades gourmandes et nature)
Pour les prestataires :
o La saison pour les hébergeurs a été trés bonne, hormis pour le public tourisme
d'affaires
o Lesrestaurants ont souffert entre déconfinement tardif et mise en place du pass
sanitaire
Une nouvelle clientéle au camping/aire de camping-car
o Environ 900 personnes au total



o Quel public cible, quelles infrastructures : pécheurs, hébergement semi
permanent etc...
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Perche Petite-Enfance, enfance et jeunesse

Accueils de loisirs : une année difficile en raison de la pandémie

. Chaque année I'effectif des accueils de loisirs est globalement en hausse,
début 2020 cette tendance se confirmaitet la hausse se poursuit en 2021,

. En 2020, en raison de la pandémie et durant les confinements, nous n‘avons pas toujours pu ouvrir
nos structures atous.La CDC du Perche a accueilli les enfants des parents dont les métiers étaient dans

la liste des personnels prioritaires.

. Pour faire face a cette baisse d’activité, la Caf a décidé de soutenir les organisateurs en maintenant 'accompagnement de cette fagon :
- du ler janvier au 15 mars 2020 la prestation de service a été versée sur la base de I'activité réelle 2020

- du 16 mars au 31 juillet 2020 la prestation de service a été maintenue sur la base de l'activité réelle 2019 (ou sur labase de I'activité réelle
2020 si elle était supérieure )

-du leraolt au 31 octobre 2020 la prestation de service a été versée sur la base de |'activité réelle 2020

-du ler novembre au 31 décembre 2020, la prestation de service a été maintenue sur la base de I'activité 2019 (ou sur labase  de |'activité réelle
2020 si elle est supérieure).

Cette méthode porte de 141 068 heures facturées en 2019 & 135 749 en 2020(-3,77%) et permet de maintenir I'aide financiére.

. La CDC a bien entendu fait face a une baisse des participations financiéres des familles 109 284,91€ en 2020 (-24,72%)

. Les charges salariales n’ont pas baissé significativement en compensation : 454 781,67€ en 2020 {2,84%) et ce pour trois raisons
principales :

- Maintien des salaires des agents contractuels durant les confinements et ouverture pour les familles prioritaires.

- Augmentation du nombre de personnes nécessaires au fonctionnementpour ne pas « brasser » les groupes d’enfants.

- Pas de confinement I'été et c'est a cette période que nous recrutons le plus de saisonniers (et toujours sans brasser les enfants)
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Perche

Petite-enfance, enfance et jeunesse

* Accueil de loisirs :135749 heures déclarées réalisées pour |’an 202" %

ALSH Authon ALSH Nogent ALSH Souancé TOTAL

3-12 ans 3-14 ans 3-12 ans
Mercredi + périscolaire 19 036 (7,19%) 28394 (+2,52%) 16 883 (2,4%) 64313
Vacances scolaires 17 144 (4,33%) 53252 (0,47%) 4040 (0,1%) 71436

Autres actions en faveur de I’Enfance et de la Jeunesse :

Organisation d’activités d’éveil dans les écoles: ludothéque et théatre (budget global

de 10 000€)

Peu de séances maintenues en 2020. Décision de payer nos engagements avec les
compagnies malgré tout pour ne pas les mettre plus en difficultés.

Festival des Enchantillages (journée Petite-Enfance inter collectivités, associations et

compagnie) annulé

&,

P&rche Petite-enfance, enfance et jeunesse

Point Information Jeunesse (PlJ)

Une itinérance souvent muselée en raison des confinements, des contacts a réinventer

avec les jeunes.

. Accueil au PIJ de Nogent le Rotrou (108 rue St Hilaire)

Permanences aux colleges d’ Authon -du-Perche et Pierre Brossolette de Nogent -
le-Rotrou, ainsi qu’au lycée Nermont eta la MFR de Beaumont -les-autels.

Nombre de personnes regues au 108 rue St Hilaire : 322

(dont 33 accompagnants)

Principales demandes : santé, emploi/jobs d’été, formations, loisirs...

Le PlJ fait partie du réseau des
» structures intervenantes dans le

I'Orientation)

cadre du S.R.O. (Service Régional de

Le Pl fait partie du réseau des
» structures intervenantes dans le

I'Orientation)

cadre du S.R.O. (Service Régional de

Pendant le confinement
l'informatrice jeunesse a mis en
place des permanences et actions
sur les réseaux sociaux en journée et
en soirée afin de pouvoir garder du
lien avec les jeunes :

- Soirée BLABLABLABLA
- Mercredi Messenger Bafa, Baby-
sitting

Une « formation baby sitting » a été
menée en visio et avec des supports
virtuels.

Les Promeneurs du Net ont aussi
tenu leurs permanences.

Maintien de certaines animations :

- Forum des Métiers

- Jobs dating Animation

- Mercredi d'info / BAFA

- Jobs dating Leclerc/ Randstad

- Mercredi d'info / Service Civique

- Challenge école - entreprise
(college Delfeuille)
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Perche

Petite-enfance, enfance et jeunesse

Lieux d’accueil Enfants Parents« La Luciole » et « Pomme Cannelle»

Un LAEP, un service d’accompagnement a la parentalité, il renforce le lien familial et social,

c'estun:

~  Lieu d’écoute d’attentions mutuelles, d’échanges et de sociabilisation
—  Lieud’accompagnement précoce a la parentalité et valorisation des

compétences de chacun
—  Lieufavorisant la mixité sociale

—  Qutil de prévention des difficultés relationnelles au sein de la famille

Les LAEP ont été fermés complétement d’ Avril
a Aoiit 2020.

Pendant les périodes d’ouverture :

Les 9 accueillants (dont 7 intervenants mis a
disposition par la Caf, 'ADMR et la PMI) ont
accueilli en 2020 :

A « La Luciole » (Nogent-le-Rotrou) 58 familles
ce qui représente 66 enfants. (26% de papas
accompagnants)

A « Pomme Cannelle » (Authon -du-Perche) 17
familles ce qui représente 23 enfants. (24% de
papas accompagnants)

Pendant les périodes de fermetures :

La responsable des lieux se tenait a disposition
des familles qui, par téléphone, pouvaient
échanger, se rassurer et/ou prendre conseil.

P =
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Propos et sujets abordés par les parents :
L'alimentation
Le comportement de I'enfant
La fatigue parentale
La séparation
Les grands fréres et sceurs et les enfants du conjoint
Les limites
Le sommeil de I'enfant
Le confinement
La détresse des familles monoparentales
Une longue stérilité suivie de la naissance d'un enfant a
un dge avancé de la maman
L"acquisition de la marche
La rencontre de deux cultures différentes au sein d un
couple
La précarité de certaines familles
Le désir d’enfant

Pour la prestation
de service LAEP la
caf a décidé de
maintenir son
accompagnenten
nous demandant de
déclarer nos
données d'activité
sans tenir compte
de la période de
fermeture sanitaire.

Perche Petite-enfance, enfance et jeunesse

Relais Assistantes Maternelles(Ram)
Accueillir, orienter et informer les parents et les assistantes maternelles

Pourles assistantes maternelles en 2020

Développement de pratiques professionnelles de bienveillance et de bientraitance de I'enfant : appui :
formation professionnelle des assistantes maternelles, accompagnement des Assistantes Maternelles
confinement, recherche de masques pourles Assistantes Maternelles qui n‘ont pas eu de dotation lors «
pénurie, ateliers (arts plastiques, psychomotricité, éveil musical, yoga, bébés lecteurs en partenariatav
bibliotheque de NogdetRotrou ...), groupe d’analyse de la pratique, sortie annuelle dans un parcanimali
spectacles, ludothéque tout le mois de juillet, projet artistique ‘D’un Ram..a |’autre

92 Assistantes Maternelles, 312 places en 2019 85mAssistantes Maternelles, 284 places en 2020.

Pourles parents en 2020

Malgré la fermeture du lieu d’avril a ao(t 2020, 194 familles ont bénéficié d’une information individuelle
collective du Ram et de nombreux temps d’écoutes et d’accompagnements durant le confinement.

Pour la prestation
de service Ram la
L. caf a décidé de
Enregistrement du livre disqua Tourne» (février) maintenir son
Promotion du CD et maintien du lien avecla transmission d'une chanson par se@admpagnent en
auxfamilles et aux Assistantes Maternelles nous demandant de
déclarer nos
données d'activité
sans tenir compte
de la période de
fermeture sanitaire.

Pourles Assistantes Maternelles etles familles

Une nouvelle plaquette a été élaborée
(suite au contexte sanitaire elle a été distribuée en 20
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Perche 2019-2020 : Transport scolaire

. En 2019-2020, la CDC du Perchea géré 386 inscriptions :

- 243 élévestransportésvers les écoles maternelleset primairessituéessur la CDC
du Perche, (9 circuits)

- 143 élévesvers le colléged’Authon-du-Perche (4 circuits)

. Le SITS (Syndicat Intercommunal pour le Transport Scolaire) a enregistré 400
inscriptionspour les collégienset lycéensde Nogent-le-Rotrou (11 circuits)

. 120568 km ont été effectuéspar|’ensembledes carsde la CDC dont 7514 km pour
les sorties écoleset ALSH (41820km de moins que I'annéeprécédenteen raisonde
la pandémie: pasde circuitau printemps2020 et les sorties des écolesannulées)

. L'organisationdu transportscolaireest placée sous I'autoritéde la Région Centre
Val de Loire (AO1) qui en délégue la gestion de proximité a la CDC du Perche
(transportvers les écolesélémentaireset le collége d’Authondu Perche)et au SITS ™
(transportvers les collégeset lycéesde Nogent) qui sont AO2 i

. La Communautéde Communes gére en régie une flotte de 9 véhiculesconduits par
9 conducteursqualifiésce qui représente6.08 ETP.

. La flotte de cars se faisant vieillissante, 'achat d'un véhicule est devenu
indispensable Celui-ci a été commandéen janvier2020 (et livré en mars 2021).

. Un conducteurest parti a laretraiteen mars 2020
. Le SITS aintégréleslocauxde la CDC en octobre 2020 (tous les aprés-midis)
. Grossesdifficultés pour trouver des conducteurstitulaireset remplagants

- 1remplacant(seulementpour le véhicule9 places)

- Formation au titre professionneld’un nouvel agent (secteur Authon du
Perche)

B, Urbanisme

Perche

* Premiéres écritures de la traduction reéglementaire du PLUI prescrit par
délibération du 05/02/2018

®» 4 typesde zones

Zone U : Zone urbanisée 2 /'existant
Zone AU :  Zone a urbaniser D le projet
Zc A Zone agricole

Zone N : Zone naturelle et forestiere

+ les dispositions qui se superposent au zonage




&,

coTmunauTe te
oonTues v

Perche Urbanisme

Le planning du

& > 0 PLUI
Début de la mission La finalisation du dossier pour
2019-2020

Arrét du projet de PLUI
Le diagnostic du territoire

1% semestre 2022

L'état initial de I'environnement

Le Projet d’Aménagement et
de Développement Durables

2020-2022

Les phases administratives
Consult. PPA, Enq. Pub., saisines...

7 meis de procédures

validation

2022-2023
/
P 4 La lraducy-on} réglementalre Approbation du PLUI
(\ et préopérationnelle 6 mois d’études et de

Fin 2023

\ Enqqéte
. publique J§ . 2023
—_—

Perche

* Programme d’actions habitat -> Engagement de la Communauté

de Communes dans une politique de I'habitat (Juin 2019)
Enjeux identifiés :

D Habitat

® Faciliter les parcours résidentiels des ménages et répondre aux besoins spécifiques de logement :
o Attirer les jeunes ménages et les familles sur le territoire
o Encourager I'adaptation des log 'S exi: aux besoins des personnes Ggées ou handicapées
Améliorer la qualité du parc privé existant et lutter contre la précarité énergétique
Réduire la vacance dans le parc privé et public, et en particulier dans les centres-villes
Préserver et valoriser le patrimoine architectural et paysager
Relancer la production de logements, en veillant a densifier les centres-bourgs

Durée : 5 ans (2019-2023)

* Etude pré-opérationnelle OPAH -RU sur les centres
de Nogent-le-Rotrou et Authon-du-Perche

2018 2019/2020 2020
CANDIDATURE ACV ETUDE PRE-OPERATIONNELLE
RETENUE D’ OPAH-RU

Mise en ceuvre et
lancement de 'OPAH-RU
pour 5 ans de suivi-

Axe n°1 ket
De la réhabilitation 3 la Estimation des besoins, animation
restructuration: vers calibrage des objectifs R [ T
une offre d'habitat et des enveloppes e St Laul

attractive en centre-ville budgétaires



mmm Energie — plan climat

COMMUNES DU

Perche

Poursuite de la réflexion pour la création d’un parc photovoltaique avec Energie 28 et
la société d’économie mixte régionaleEneR Centre Val de Loire sur la zone d’activité
de I'Aunay a Nogent-le-Rotrou :
— Réalisation des différents diagnostics et études d’impact (environnemental, etc.)
— Surfaceausol de 10,6 ha pour une puissance envisagée NM&/Bc(Mégawattcréte)

* Elaboration d’un plan climat Air Energie Territorial (PCAET) a I’échelle de 3
Communautés de Communes, al’échelle du Péle Territorial du Perche : réalisation du
diagnostic et définition des enjeux
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Perche Eau

*  Gestion des Milieux Aquatiques et Prévention contre les Inondations
— Dissolution du syndicat mixte du bassin de rétentidhoche tiad Margon le 31/12/2018 et reprise
progressive de la gestion de I'ouvrage parla Communauté de Communes depuis 2019, avec|’app
services techniques de la ville de Ndg&otrou

*  Conclusion d’'une convention d'assistance avec le Syndicat du Bassin de |a Sarthpour réaliser une étude de
dangersurles ouvrages hydrauliques de protection contre les indications.

*  Interconnexion d’eau potable :

— Lancementdu projetd’interconnexion en eau potable dm&adrit Soizé (Authedu-Perche) avec
|"attribution des marchés de travaux (canalisations, surpression)

= Assainissement non collectif (SPANC)

— 28l0installations en 2020 (25% des logements), parmi lesquels 54% sont conformes

— Dans le cadre d’un partenariat conclu en 2018 aveetHuria Ingénierie, I’'ensemble des services
proposés auxusagers (hors vidanges) sonta présentréalisés parl’organisme départemental.

— Les diagnostics initiaux et contréles de bon fonctionnement ont été relancés en novembre 2019,
communes des Autelsllevillopuis Luigny et Charbonniéres. 420 contrdles ont été réalisés fin 2020

— 91diagnostics réalisés dans le cadre de vente de biens immobiliers (45 en 2019)

— 89avis émis dans le cadre de travaux (45 en 2019) : 26 réhabilitations, 30 permis de construire, 1
certificats durbanisme, 19 déclarations préalables de travaux

— 54vidanges a prix négociés (5 en 2019).
Le marché pourles vidanges groupés a été relancé et attribué en décembre 2019 a I'entreprise v



&;;ﬁ« Schéma de mutualisation
SCNC  2016-2020 : état d’avancement

1. Achats mutualisés 2020 :
- Regroupement de commandes avec I'ensemble des communes pour :

- gel hydroalcoolique, masques, visiéres, séparateurs plexiglass, lingettes.

2. Formation des agents :
- pas de formation en 2020 en raison de la situation sanitaire.
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Perche Finances et fiscalite

* 2 emprunts ont été contractés en 2020.
* Les taux de fiscalité sont stables depuis 2017 :

2018 2019 2020
Taxe d’habitation 2.51% 2.51% 2.51%
Foncier bati 2.37% 2.37% 2.37%
Foncier non bati 2.75% 2.75% 2.75%
Cotisation fonciére des entreprises (CFE) 23.98% 23.98% 23.98%
Recettes Fiscales en K€ (compte 73111) 3373 3 468 3537
En % Recettes réelles 32 % 31% 31 %
Dont CFE en K€ 2189 2265 2317
m . . .
Perche Compte administratif 2020
RECETTES DEPENSES RESULTAT
Budget principal Fonctionnement 11 657 860 10474 594 1183 266
Investissement 1783211 2240672 -457 461
Restes a réaliser 372551 405 353 -32 802
Budget annexe des Fonctionnement 535053 489 585 45 468
transports scolaires
Investissement 253 606 38 000 215 606
Restes a réaliser 36 900 119 236 -82336
Budget annexe de Fonctionnement 192 466 73985 118 481
I’assainissement non -
collectif Investissement 0 0 0
Budget annexe des Fonctionnement 747 456 458 288 289 168
zones d’activité
Investissement 623 523 891 046 -267523
Restes a réaliser 17 420 12 204 5216
Budget annexe de Fonctionnement 1948924 1576 526 372398
I'immobilier -
économique Investissement 669 106 906 597 -237 491
Restes a réaliser 150 000 282 594 -132 594
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Perche Dépenses de fonctionnement 2020*

11,41 M€

m Attributions de compensation versées aux
communes
‘ o M SICTOM (déchets ménagers)
‘ m Charges a caractére général

M Charges de personnel

m Amortissements et opérations d'ordre

w Autres charges de gestion courante

m Charges financiéres (intéréts d'emprunt)

W Reversement FPIC (net) et FNGIR (péréquation
nationale de ressources entre collectivités)

M Charges exceptionnelles

* Budget consolidé (= budget principal et ensemble des budgets annexes)

“— .
Perche Recettes de fonctionnement 2020*

13.72 M€

® Impbts et taxes (dont Taxe d'Enlévement des Ordures
Ménageres)

0%

m Dotations et subventions

m Résultat reporté

m Autres produits de gestion courantes (loyers...)

® Amortissements des subventions et opérations
d'ordre

w Produits des services et ventes

® Produits exceptionnels (dont vente de biens)

m Atténuations de charges (remboursements emplois
aidés, arréts maladie...)

* Budget consolidé (= budget principal et ensemble des budgets annexes)



—

ooTUNES O

Perche  Dépenses d’investissement 2020*

4.07 M€

PAL \

® Emprunt (remboursement du capital)

W Travaux de constructions et d'aménagement

m Amortissement des subventions et opérations d'ordre

m Déficit d'investissement reporté

m Immobilisations corporelles (mobilier, équipements...)
w Immobilisations incorporelles (PLUI, études...)

m Subventions d'équipement (haut débit, Perche Ambition’

* Budget consolidé (= budget principal et ensemble des budgets annexes)



